OGGETTO: Relazione tecnico- finanziaria, illustrativa e controllo sulla compatibilita dei costi
dell’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo - ANNO 2016 - Artt. 40 e 40
bis del D.L.vo 165/2001

Al Revisore dei conti/Collegio dei Revisori

PREMESSA

L' art. 40 del D. L.vo 165/2001, al comma 3 - sexies, prevede che a corredo di ogni contratto integrativo
le pubbliche amministrazioni, redigano una relazione tecnico-finanziaria ed una relazione illustrativa.

L'obiettivo della contrattazione decentrata integrativa € la destinazione delle risorse disponibili per finalita

utili e necessarie e che migliorino I'efficacia e I'efficienza dei servizi offerti al cittadino.

Le risorse decentrate stabili e variabili sono costituite in conformita con quanto stabilito dagli artt. 15
del CCNL 01.04.1999, art. 32 del CCNL 22.01.2004, art 4 del CCNL 09.05.06 e segg., della Legge 133/08 e
del D.L.vo 150/09 per I'importo complessivo di € 36.950,80

RELAZIONE TECNICO — FINANZIARIA

Le risorse che costituiscono la parte stabile del fondo e che vengono finanziate da fondi di bilancio
ammontano a € 29.292,77 e sono cosi determinate:

)
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COSTITUZIONE DEL FONDO - RISORSE FISSE Euro

Unico importo consolidato (CCNL 22/1/2004 art. 31 c. 2) Risorse stabili al 22/1/2004 € 19.238,83
CCNL 22/1/2004 art. 31 ¢c. 1 0,62 % Monte salari 2001 € 2.154,21
CCNL 22/1/2004 art. 31 c. 2 0,50 % Monte salari 2001 €1.737,26
CCNL 09/05/06 art. 4 comma 1 0,50 % Monte salari 2003 € 2.048,50
CCNL 11/0408 art. 8 comma 2 0,60 % Monte salari 2005 € 2.963,17
Assegni di anzianita e ad personam cessati (CCNL 05/10/01 art. 4 c. 2
Integrazioni per incremento dotazione organica Art. 15 c. 5 - nuove assunzioni € 4.485,40
Riduzioni di fondo per la parte fissa - 1l f.do & stato ridotto di €. 1.319,73 poiché n. 1 dipendente ha
acquisito la posizione organizzativa -€ 1.319,73
Riduzioni di fondo per la parte fissa (personale ATA) -€ 733,28
Art.4 c. 2 CCNL 5/10/2001 - Recupero RIA personale cessato dopo il 2003 € 211,25
Progressioni orizzontali carico bilancio CCNL 09.05.2006 - dihicrazione cong. N. € 999,06
TOTALE € 31.784,67
Riduzione F.do ai sensi dell'art. 9 c. 2 bis D.L. 78/2010
convertito in legge 122/2010 2.491,90
TOTALE Risorse fisse € 29.292,77
che finanziano

DESTINAZIONE DEL FONDO - RISORSE STABILI E STORICHE Euro
Indennita di comparto CCNL 2004 art. 33 € 7.440,25
Progressioni orizzontali e LED lett. b € 12.681,54
Indennita di rischio lett. e
Indennita di disagio lett. E
Indennita specifiche resp. Lett. f)
Art. 29 c. 5 C.S CCNL 27/1/2004 ind. Art. 4 c. 3 CCNL 2006 art. 7c. 1
Indennita per specifiche responsabilita Art. 17 c. 2 lett. i CCNL 01/04/1999
Attivita lavorativa prestata in giorni di riposo lett. e
Indennita maneqgio valori lett. d
Produttivita Individuale Art. 17 c. 2 lett. a CCNL 01/04/1999
TOTALE destinazioni vincolate e storiche € 20.121,79

Le risorse variabili che costituiscono il fondo ammontano a € 7.658,03 e sono cosi determinate:




Produttivita Individuale Art. 17 c. 2 lett. a CCNL 01/04/1999

Indennita specifiche resp. Lett. f) CCNL 2001 art. 4 c. 4 in modifica all'art. 15 c. 1 lett. d CONL 99

Indennita per specifiche responsabilita - altre responsabilita terjlett. f

Indennita per specifiche responsabilita lett. i

Specifiche disp.Legge:Progettazioni D.Lgs. 163/06 art. 92 c. 5-6 €1.172,19
Specifiche disp.Legge:ICI lett. g € 2.331,00
ISTAT € 76,93
TOTALE destinazioni vincolate e storiche € 3.580,12

Il fondo trova finanziamento come di seguito indicato:

v’ €.9.534,26 sul Bilancio di previsione 2016-2018 codifica: 1.01.01.01.004 piano dei conti finanziario
capitolo 3050 - Fondo per il miglioramento dell' efficienza dei servizi - P.E.G. 2016/2018;

v €.3.714,63 sul Bilancio di previsione 2016-2018 codifica: 1.01.01.01.004 piano dei conti finanziario
capitolo 3083 - F.do per l'incentivazione della produttivita e formazione del personale degli enti
locali- P.E.G. 2016/2018;

v/ €. 2.331,00 sul Bilancio di previsione 2016-2018 codifica: 1.01.01.01.004 piano dei conti finanziario
capitolo 3070 - Fondo per il miglioramento dell'efficienza dei servizi - fondo ici - P.E.G. 2016/2018;

v’ €.1.172,19 sul Bilancio di previsione 2016-2018 codifica: 1.01.01.01.004 piano dei conti finanziario
capitolo 3055 - Fondo per il miglioramento dell'efficienza dei d.lgs 163/2006- P.E.G. 2016/2018;



v’ €. 43,67 sul Bilancio di previsione 2016-2018 codifica: 1.01.01.01.004 piano dei conti finanziario
capitolo 3063 - CENSIMENTI ISTAT- P.E.G. 2016/2018;

v’ €. 33,26 sul Bilancio di previsione 2016-2018 codifica: 1.01.01.01.004 piano dei conti finanziario
capitolo 3061 - ISTAT - competenze per indagine multiscopo sulle famiglie- P.E.G. 2016/2018-
P.E.G. 2016/2018;

Gli importi per I'indennita di comparto pari ad €. 7.440,25 e le progressioni orizzontali pari ad €. 12.681,54,
vengono imputati ai capitoli di riferimento delle competenze.

Gli oneri riflessi a carico Ente vengono imputati, per le progressioni orizzontali e comparto, ai capitoli di
riferimento dei vari centri di costo, per la restante parte del salario accessorio ai capitoli di competenza
iscritti nei seguenti centri di costo:

Risorse umane;

Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali;

Ufficio tecnico;

Altri servizi generali;

VV VY

Data 30.11.2016

Il Responsabile del Servizio Finanziario
f.to Rag. Piga Nicolina



